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OGGETTO: CESSAZIONI DAL SERVIZIO DEL PERSONALE SCOLASTICO DAL 1 SETTEMBRE 2024 
Rilevazione cessazioni d’ufficio per il personale che abbia raggiunto il limite ordinamentale per la 
permanenza in servizio. 
 

 
 A seguito nota Prot. N. 21825 del 05/10/2023, in attuazione del DM 185 del 15 settembre 2023 del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, si invitano le SS.LL. a comunicare tempestivamente per iscritto 

all’Ufficio personale se rientrano o meno nelle cessazioni d’ufficio dei sessantacinquenni che abbiano 

raggiunto il limite ordinamentale dei requisiti maturati al 31/08/2024 di: 

 

1.- ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA MINIMA DI 41 ANNI E 10 MESI PER LE DONNE 

2. - ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA MINIMA DI 42 ANNI E 10 MESI PER GLI UOMINI 

 

La scadenza per la presentazione delle domande di dimissioni volontarie dal servizio o delle istanze 

di permanenza in servizio per il personale della scuola (docenti e ATA) è fissata al 23 ottobre 2023. 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Giuseppe Carlino 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L.vo 39/93 
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