Allegato B – Scheda personale valutazione titoli
I.C. “N. Botta” – CEFALU’ (PA) – PROCEDURA SELEZIONE RSPP


	
	PUNTI
	N. pagina riferimento curriculum 
	A cura del Candidato
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Diploma di laurea magistrale o specialistica (3+2) *
	10
	
	
	

	Diploma di laurea triennale *
	8
	
	
	

	Diploma di istruzione secondaria superiore *
	5
	
	
	

	Iscrizione albo professionale 
	10
	
	
	

	Iscrizione albo degli esperti di prevenzione incendi nel Ministero degli Interni
	10
	
	
	

	Iscrizione albo degli esperti regionali in fonometria
	10
	
	
	

	Personale di ruolo presso questa Istituzione Scolastica 
	50
	
	
	

	Personale di ruolo presso altra Istituzione Scolastica
	40
	
	
	

	Per ogni esperienza maturate nel settore c/o Istituzioni Scolastiche
	1 
(max 40 punti)
	
	
	

	Per ogni esperienza maturate nel settore c/o Enti pubblici 
	1
(max 3 punti)
	
	
	

	Attestato di idoneità addetto antincendio rischio elevato
	10
	
	
	

	Per ciascuna docenza in corsi di formazione 
	1 
(max 20 punti)
	
	
	

	Per ciascuna docenza in corsi di formazione antincendio 
	1 
(max 20 punti)
	
	
	

	Master universitario I livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1) 
	3
	
	
	

	Master universitario II livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se ne valuta 1)
	4
	
	
	



*I punteggi relativi ai titoli sopra indicati non sono cumulabili; sarà valutato il titolo superiore. 
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